
WNT verantwoording 2019 - 42638

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling alsmede degenen die 

op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt.

Bedragen x € 1

Functiegegevens

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband (in fte) 0,6

Dienstbetrekking (ja/nee) ja

Bezoldiging

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 66.008

Beloningen betaalbaar op termijn € 11.568

Bezoldiging € 77.577

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum € 116.400

Onverschuldigd betaald en nog niet

terugontvangen bedrag NVT

Gegevens 2018

Functiegegevens Bestuurder

Aanvang en einde functievervulling 2018 1/1 - 31/12

Omvang dienstverband 2018 (fte) 0,6

Dienstbetrekking (ja/nee) ja

Bezoldiging 2018

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen € 62.328  

Beloningen betaalbaar op termijn € 10.151

Totaal bezoldiging 2018 € 72.479

Individueel bezoldigingsmaximum 2018 € 113.400

Per 1 januari 2013 is de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT) ingegaan. 

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Vereniging Reformatorisch Passend Onderwijs voor primair 

en speciaal onderwijs (handelend onder de naam Berséba) van toepassing zijnde regelgeving. 

Het individuele WNT-maximum vooor de leden van het toezichthoudend orgaan bedraagt voor de voorzitter 15% en voor de 

overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum, berekend naar rato van de duur van het dienstverband.

Het bezoldingsmaximum in 2019 voor Vereniging Reformatorisch passend Onderwijs voor primair en speciaal onderwijs 

(handelend onder de naam Berséba) is berekend conform de WNT klassenindeling. Op grond van de criteria valt deze 

rechtpersoon in klasse G, daarmee bedraagt het bezoldigsmaximum € 194.000. Het weergegeven individuele WNT-

maximum is berekend naar rato van de omvang (en voor topfunctionarissen tevens de duur) van het dienstverband, waarbij 

voor de berekening de omvang van het dienstverband nooit groter kan zijn dan 1,0 fte.

G.R. van Leeuwen

Bestuurder

Gegvens 2019
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1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Bedragen x € 1

Functiegegevens voorzitter lid lid lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Beloning € 5.820 € 3.880 € 3.880 € 3.880
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 

2019 € 29.100 € 19.400 € 19.400 € 19.400

Onverschuldigd betaald en nog niet NVT NVT NVT NVT

terugontvangen bedrag

Gegevens 2018

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Beloning € 5.550 € 3.700 € 3.700 € 3.700

Individueel toepasselijke  bezoldigingsmaximum 

2018 € 26.850 € 17.900 € 17.900 € 17.900

1c. - Vervolg - Toezichthoudende topfunctionarissen (vervolg)

Bedragen x € 1

Functiegegevens lid lid lid

Aanvang en einde functievervulling in 2019 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Beloning € 3.880 € 3.880 € 3.880
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 

2019 € 19.400 € 19.400 € 19.400

Onverschuldigd betaald en nog niet NVT NVT NVT

terugontvangen bedrag

Gegevens 2018
Functiegegevens Lid Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2018 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12 1/1 - 31/12

Bezoldiging

Beloning € 3.700 € 3.700 € 3.700

Individueel toepasselijke  bezoldigingsmaximum 2018 € 17.900 € 17.900 € 17.900
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